


 รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหาร ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย 
ครั้งที่ 1 ปีงบประมาณ 2567 วันที่ 19 ตุลาคม 2566 

ณ ห้องประชุมพระมงคลพัฒนพิธาน ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย 
………...................................……………………………….. 

ผู้มาประชุม 
1. นายปองพล  วรปาณิ    นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย 
2. นายมงคล  ลือชูวงศ์   รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด (ด้านเวชกรรมป้องกัน) 
3. นางเมตตา  ลิมปวราลัย    รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด (ด้านส่งเสริมพัฒนา) 
4. นายวิชาญ  มีเครือรอด    รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด (ด้านบริหาร) 
5. นายปัญญา  ขวัญวงศ์    หัวหน้ากลุ่มงานทันตสาธารณสุข 
6. นางสาวศุภพิชญ์  ญาณโสภณ   หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข 
7. นายณัฐพงษ์  เฮียงกุล    หัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ 
8. นางพิมลรัตน์  ชื่นบาน    หัวหน้ากลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ สุขภาพจิตและยาเสพติด 
9. นายประสิทธิ์  เนียมก าเนิด  หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 
10. นางกนกวรรณ  กลับสุข      หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล         
11. นายอนุ  เอี่ยมทอง    หัวหน้ากลุ่มงานอนามัยสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัย 
12. นางอภิญญา  จุติตระกูลชัย   หัวหน้ากลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ 
13. นายมนู  เกตุเอ่ียม   หัวหน้ากลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภคและเภสัชสาธารณสุข 
14. นายวัฏฏธรรม  นนทธิ   หัวหน้ากลุ่มกฎหมาย 
15. นางวราภรณ์  จิโน   หัวหน้ากลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ 
16. นางสาววรรณา  ชื่นอินทร์   หัวหน้ากลุ่มงานการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 
17. นายกิตติวัฒน์  ตันเจริญ   แทนหัวหน้ากลุ่มงานประกันสุขภาพ 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. นายทวี  ลิ้มรส     นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
2. นางสาวเบญจมาศ พุ่มสุขวิเศษ  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
3. นางสาวทรรศนีย์  บุญมั่น    นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
4. นายท านุ  ร้อยกรอง   นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
5. นางสาวศุภรดา  กาญจนโสภณ   นักวิเคราะห์นโยบายและแผน    

เริ่มประชุมเวลา 09.00 น. 
 

วาระท่ี 1  เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ทราบ 
 1. แสดงความยินดีและขอต้อนรับ นายประสิทธิ์  เนียมก าเนิด ปฏิบัติหน้าที่หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 

ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย  
 2.การขับเคลื่อนโยบายกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2567 : Quick Win 10 ประเด็น โดยให้กลุ่มงานที่ได้รับ

มอบหมายด าเนินการแต่งตั้งคณะท างาน และติดตามผลการด าเนินงาน ส่งให้กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข 
สรุปภาพรวม ความก้าวหน้าของนโยบาย Quick Win รายงานนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย  

  2.1 โครงการราชทัณฑ์ปันสุข มอบ รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด (ด้านเวชกรรมป้องกัน) เป็นประธาน 
กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ เป็นเลขานุการ โดยให้ประสานกับเครือข่ายสุขภาพระดับอ าเภอเข้าร่วมเป็นคณะท างาน 

  2.2 สุขภาพจิต/ยาเสพติด/ศูนย์ธัญญารักษ์จังหวัด/หอผู้ป่วยจิตเวช มอบ รองนายแพทย์สาธารณสุข
จังหวัด (ด้านส่งเสริมพัฒนา) เป็นประธาน และกลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ สุขภาพจิตและยาเสพติด เป็นเลขานุการ 
ทั้งนี้ ให้เน้นประชาสัมพันธ์ศูนย์ธัญญารักษ์จังหวัด ให้กับเจ้าหน้าที่สาธารณสุข และประชาชน ได้เข้าใจ รับรู้  
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ขั้นตอนการรักษาของกลุ่มผู้ติดยาเสพติด และผู้เสพยาเสพติด ติดตามการขับเคลื่อนหอผู้ป่วยจิตเวช จ านวน 2 แห่ง 
ได้แก่ โรงพยาบาลสุโขทัย และโรงพยาบาลศรีสังวรสุโขทัย 

  2.3 มะเร็งครบวงจร  มอบ นายแพทย์เธียรชัย กิจสนาโยธิน ผู้อ านวยการโรงพยาบาลศรีสังวรสุโขทัย  
เป็นประธาน กลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ เป็นเลขานุการ ส่วนการแต่งตั้ง  Mr. Cancer ให้ประสานกับ  
นายแพทยเ์กตุ ชูพันธ์ ทั้งนี้ ให้กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ ร่วมเป็นคณะท างานขับเคลื่อนการฉีดวัคซีน HPV ในกลุ่ม
เด็กนักเรียน โดย จังหวัดสุโขทัย ก าหนด Kick off วันที่ 8 พฤศจิกายน 2566 ให้ประสานเรียนเชิญ ผู้ว่าราชการ
จังหวัดสุโขทัย เป็นประธาน และหน่วยงานการศึกษา เข้าร่วมพิธี 

  2.4 สร้างขวัญและก าลังใจบุคลากร มอบ รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด (ด้านส่งเสริมพัฒนา)  
กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล ขับเคลื่อนการบรรจุแต่งตั้ง ต าแหน่งว่าง และรายงานความก้าวหน้าการใช้
ต าแหน่ง โดยใช้โครงสร้างคณะกรรมการ CHRO  ส าหรับ CareD + Team ในหน่วยบริการทุกระดับ มอบ  
กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ 

  2.5 การแพทย์ปฐมภูมิ : ให้ใช้โครงสร้างคณะกรรมการระบบสุขภาพปฐมภูมิจังหวัดสุโขทัย โดยมี
นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย เป็นประธาน รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด (ด้านส่งเสริมพัฒนา)  
เป็นรองประธาน และ กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ เป็นเลขานุการ  

 2.6 สถานชีวาภิบาล มอบ รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด (ด้านเวชกรรมป้องกัน) เป็นประธาน กลุ่มงาน
ส่งเสริมสุขภาพ สุขภาพจิตและยาเสพติด เป็นเลขานุการหลัก ร่วมกับกลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ
โดยคณะท างาน ให้ใช้ คณะกรรมการ Service Plan สาขา Palliative Care และให้ โรงพยาบาลสวรรคโลก  
เป็นต้นแบบ Palliative Care ส่วน Home Ward ให้โรงพยาบาลบ้านด่านลานหอย และโรงพยาบาลศรีสัชนาลัย  
เป็นโรงพยาบาลต้นแบบ  

  2.7 พัฒนาโรงพยาบาลชุมชนแม่ข่าย เป้าหมาย โรงพยาบาลสวรรคโลก โดยนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด 
เป็นประธาน และ กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ เป็นเลขานุการ คณะท างาน ผู้อ านวยการ
โรงพยาบาลสวรรคโลก และทีมผู้บริหาร โรงพยาบาลสวรรคโลก  

  2.8 ดิจิทัลสุขภาพ/บัตรประชาชนใบเดียวรักษาทุกที่/HAIT/Cyber Security/โรงพยาบาลอัจฉริยะ/
Telemedicine โดยนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย เป็นประธาน  มอบ รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด 
(ด้านเวชกรรมป้องกัน) เป็นรองประธาน กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข เป็นเลขานุการหลัก ร่วมกับ 
กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ และกลุ่มงานประกันสุขภาพ ให้ขับเคลื่อนบัตรประชาชนใบเดียว HAIT 
Cyber Security และ Telemedicine  

 2.9 ส่งเสริมการมีบุตร โดย ผู้อ านวยการโรงพยาบาลศรีสังวรสุโขทัย เป็นประธาน และ กลุ่มงานส่งเสริม
สุขภาพ สุขภาพจิตและยาเสพติด เป็นเลขานุการ 

 2.10 เศรษฐกิจสุขภาพ /City Model /ผลิตภัณฑ์สุขภาพชุมชน /Care Assistant/ Wellness Center 
มอบ รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด (ด้านบริหาร) เป็นประธาน กลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภคและเภสัชสาธารณสุข 
เป็นเลขานุการหลัก ร่วมกับ กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ สุขภาพจิตและยาเสพติด และกลุ่มงานการแพทย์แผนไทย
และการแพทย์ทางเลือก 

 2.11 นักท่องเที่ยวปลอดภัย (Safety Tourist) โดย นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย เป็นประธาน  
ให้รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด (ด้านเวชกรรมป้องกัน) และรองนายแพทย์สาธารณสุขจั งหวัด  
(ด้านส่งเสริมพัฒนา) เป็นรองประธาน กลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ เป็นเลขานุการหลัก ร่วมกับ กลุ่มงานส่งเสริม
สุขภาพ สุขภาพจิตและยาเสพติด และกลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภคและเภสัชสาธารณสุข 

3. การเตรียมความพร้อมต้อนรับ นายแพทย์ชลน่าน ศรีแก้ว รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุข ระหว่างวันที่ 
18 – 27 พฤศจิกายน 2566 (ยังไม่ได้ก าหนดวัน และเวลา) โดยให้จัดเตรียมความพร้อม ดังนี้ 
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3.1 นักท่องเที่ยวปลอดภัย (Safety Tourist) : ให้ประสานความร่วมมือ กับเครือข่ายหน่วยงานอ่ืน ๆ เช่น 
ททท. ,อปท. ,การขนส่ง ,สนามบิน ,การรถไฟ ,ต ารวจ เป็นต้น เพ่ือการขับเคลื่อนการรองรับนักท่องเที่ยว และให้มี
การขับเคลื่อนตามประเด็นดังนี้  

    - การเจ็บป่วยฉุกเฉิน (Emergency/ Urgency) : มีระบบการเข้าถึงการรักษา การส่งต่อผู้ป่วยไปยัง
โรงพยาบาลแม่ข่าย 9 แห่ง ภายใน 30 นาท ี โดย รถ EMS ต้องเข้าถึงผู้ป่วย ภายใน 10 นาท ี

     - การเจ็บป่วยธรรมดา : สามารถใช้บัตรประชาชนใบเดียว เข้ารับการบริการได้ทุกโรงพยาบาล/รพ.สต. 
มีระบบการส่งต่อท่ีรวดเร็ว ทันเวลาและปลอดภัย ทีมบุคลากรด้านสาธารณสุขมีความพร้อม  

          - เตรียมความพร้อมการจัดหาล่ามแปลภาษาที่สามารถสื่อสารกับชาวต่างชาติได้ เช่น ภาษาอังกฤษ 
ภาษาญี่ปุ่น ภาษาจีน และภาษาอ่ืน ๆ  

     - มีความพร้อมในการส่งต่อผู้ป่วย ทั้งการส่งต่อทางบก ทางอากาศ และทางรถไฟ  
      - อาหาร ที่พัก เส้นทางท่องเที่ยว  : มีมาตรฐาน ปลอดภัย และมีคุณภาพ 

มอบ กลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ และกลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภคและเภสัชสาธารณสุข 
 3.2 ให้เตรียมการ Kick off บัตรประชาชนใบเดียว เข้ารับบริการได้ทุกหน่วยบริการในจังหวัดสุโขทัย  

โดยไม่ต้องใช้ใบส่งตัว มอบ กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข และกลุ่มงานประกันสุขภาพ พิจารณาสถานที่  
ให้รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุข ลงเยี่ยม ระหว่าง โรงพยาบาลสุโขทัย , โรงพยาบาลศรีสังวรสุโขทัย  

 3.3 ระบบการแพทย์ทางไกล (Telemedicine) การรับยาในหน่วยบริการใกล้บ้าน มอบ รองนายแพทย์ 
สาธารณสุขจังหวัด (ด้านส่งเสริมพัฒนา) กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ พิจารณาสถานที่ลงเยี่ยมของ
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุข  ระหว่าง รพ.สต.เข้าแก้วศรีสมบูรณ์ อ.ทุ่งเสลี่ยม , รพ.สต.วังลึก อ.ศรีส าโรง 

 3.4 การเยี่ยมเสริมพลังอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม.) จังหวัดสุโขทัย ณ หอประชุม 
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตสุโขทัย มอบ กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ ประสาน ประธาน
สมาคมอาสาสมัครสาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย ร่วมต้อนรับ และจัดบูธแสดงผลงานเด่น อสม. 9 อ าเภอ  

 3.5 จัดเตรียมสถานที่ กราบนมัสการพระพุทธนิราพาธ พิธีเปิดศาลาธรรม 60 ปี โรงพยาบาลสุโขทัย และ
เยี่ยมเสริมพลัง คณะผู้บริหารเขตสุขภาพท่ี 2  

4. สรุปข้อสั่งการการขับเคลื่อนนโยบายของส านักงานปลัดประทรวงสาธารณสุข  
    4.1 ท าแผนยกระดับบริการสุขภาพให้สอดคล้องกับ ระดับ SAP (One province One Hospital) โดยท า

แผน 3 ปี ให้เสร็จภายใน 1 เดือน (วันที่ 30 พฤศจิกายน 2566) มอบ กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข 
    4.2 บันทึกข้อมูลใน Google from ที่ดินธรณีสงฆ์ ภายในวันที่ 13 ตุลาคม 2566 ในส่วนกรรมสิทธิ์ 

ที่ดินอ่ืน ขอให้จัดท าข้อมูลส่งภายในวันที่ 18 ตุลาคม 2566 มอบ กลุ่มงานบริหารทั่วไป  
    4.3 เตรียมความพร้อมดูแลประชาชน โดยเฉพาะผู้ป่วยติดบ้านติดเตียงให้เข้าถึงบริการสุขภาพ  

กรณีน้ าท่วมขัง เกิดโรคฉี่หนู ให้นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดที่อยู่ในพ้ืนที่เสี่ยงด าเนินการตามหลักระบาดวิทยา  
มอบ กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ หลังจากนี้ให้รับมือและดูแลสภาพจิตใจของผู้ประสบภัยน้ าท่วมร่วมด้วย  
มอบ กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ สุขภาพจิตและยาเสพติด  

        4.4 เตรียมความพร้อมด าเนินการรับผู้อพยพกลับจากอิสราเอล และรายงานข้อมูลสถานการณ์กลับมา  
ที่กองสาธารณสุขฉุกเฉิน (กสธฉ.) มอบ กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ ด าเนินการ และการดูแลสภาพจิตใจของ 
ผู้อพยพหลังกลับจากอิสราเอล มอบกลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ สุขภาพจิตและยาเสพติด  

    4.5 จัดเตรียมความพร้อมข้อมูลด้านบุคลากร การเงินและทรัพย์สิน เพ่ือเตรียมถ่ายโอนภารกิจ รพ .สต. 
ให้แก่ อบจ. มอบ กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล และกลุ่มงานบริหารทั่วไป 

    4.6 เร่งรัดการใช้ Financial Data Hub มอบ รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด (ด้านเวชกรรมป้องกัน) 
และกลุ่มงานประกันสุขภาพ 

    4.7 ให้พัฒนาลิขสิทธิ์ Security ใช้ Software ที่ถูกกฎหมาย /ด าเนินการนโยบายบัตรประชาชนใบเดียว 
และโรงพยาบาลอัจฉริยะ มอบ กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข 
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    4.8 ให้จังหวัดจัดท าค าสั่งกลุ่มงานจิตเวช ซึ่งจังหวัดสุโขทัย ได้ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว 
5. การใช้กระดาษในส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย ให้ใช้เท่าที่จ าเป็น และลดการพิมพ์เอกสารสี ส าหรับ

การประชุมแต่ละครั้งให้ใช้ QR Code สแกนเอกสารประกอบการประชุม  
 

วาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุม  
   กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข ในฐานะเลขานุการ ได้ส่งรายงานการประชุมครั้งที่ 12 
ปีงบประมาณ 2566 เมื่อวันที่ 25 กันยายน 2566 ให้คณะกรรมการบริหาร ทาง Application line โดยไม่มี
คณะกรรมการ ขอแก้ไข หรือเพ่ิมเติมรายงานการประชุม วันนี้ จึงขอมติที่ประชุมรับรองรายงานการประชุม  
ครั้งที่ 12 ปีงบประมาณ 2566  
มติที่ประชุม : รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 12 ปีงบประมาณ 2566 
 

 

วาระท่ี 3 เรื่องติดตามจากการประชุม 
 3.1 กลุ่มงานบริหารทั่วไป: ติดตามรายงานความก้าวหน้างบลงทุนผูกพันข้ามปีและงบลงทุนประจ าปี
งบประมาณ 2567 จ านวน 6 รายการ ดังนี้ 

1. โรงพยาบาลศรีสัชนาลัย งบลงทุนผูกพันข้ามปี 3 ปี (พ.ศ. 2565 – 2567) : อาคารผู้ป่วยนอก-อุบัติเหตุ 3 ชั้น 
เบิกจ่ายแล้ว 4 งวด อยู่ระหว่างบริหารสัญญางวดที่ 5 (ความคืบหน้า 58.10 %) คาดว่าส่งมอบภายในเดือน
พฤศจิกายน 2566 

2. โรงพยาบาลสวรรคโลก งบผูกพันข้ามปี (พ.ศ. 2566 – 2568) : อาคารผู้ป่วยนอก 6 ชั้น อยู่ระหว่างบริหาร
สัญญางวดที่ 1 (ความคืบหน้า 80 %) คาดว่าส่งมอบงานงวดที่ 1 ภายในเดือนตุลาคม 2566 

3. โรงพยาบาลศรีสัชนาลัย งบผูกพัน 2 ปี (พ.ศ. 2566 – 2567) : ระบบบ าบัดน้ าเสีย แบบคลองวนเวียน  
ขนาดรองรับ 150 ลูกบาศก์เมตร/วัน อยู่ระหว่างบริหารสัญญางวดที่ 1 (ความคืบหน้า 40 %) 

4. ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอสวรรคโลก งบลงทุนปีเดียว (พ.ศ. 2566) : บ้านพักข้าราชการ เป็นอาคาร 2 ชั้น 
จ านวน 1 หลัง งวดที่ 3 และงวดที่ 4 คาดว่าเบิกจ่ายภายในเดือนตุลาคม 2566 

5. โรงพยาบาลคีรีมาศ งบลงทุนปีเดียว (พ.ศ. 2566) : บ้านพักข้าราชการ เป็นอาคาร 2 ชั้น จ านวน 2 หลัง  
อยู่ระหว่างบริหารสัญญางวดที่ 1 (ความคืบหน้า 42.85 %)  คาดว่าส่งมอบงวดที่ 1 ภายในเดือนพฤศจิกายน 2566 

6. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลวังพิณพาทย์ งบลงทุนปีเดียว (พ.ศ. 2566) : บ้านพักข้าราชการ  
เป็นอาคาร 2 ชั้น จ านวน 1 หลัง อยู่ระหว่างขออนุมัติ ใช้เงินนอกงบประมาณสมทบค่าก่อสร้างกับกรมบัญชีกลาง 
กระทรวงการคลัง และ กบรส.ได้จัดท าหนังสือติดตามไปยังกรมบัญชีกลาง เมื่อวันที่ 5 ตุลาคม 2566 
ปัญหาอุปสรรค : โรงพยาบาลคีรีมาศ (บ้านพักข้าราชการ 2 หลัง) 

   เนื่องจากช่วง 1 เดือนที่ผ่านมา มีฝนตกหนักติดต่อกันหลายวัน ส่งผลให้น้ าขังภายในบริเวณหลุมของเสาเข็ม  
ต้องท าการสูบน้ าออก และไม่สามารถด าเนินงานต่อไปได้ หากมีการเทปูนลงไป อาจท าให้โครงสร้างไม่มั่นคงและแข็งแรง 
แนวทางแก้ไขปัญหาความล่าช้างบลงทุน 

1. ท าหนังสือเร่งรัดการก่อสร้าง 
    2. สร้างกลุ่มไลน์เพื่อติดตามงาน มีผู้รับจ้าง/ผู้จ้าง/ผู้ควบคุมงาน/ทีมติดตาม 

3. กระตุ้นติดตามซ้ า/เสริมพลังทีมงาน/ลงพื้นที่จริง 
4. ประชุมร่วมรับฟังและร่วมแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นจริง ณ สถานที่ก่อสร้างจริง 

ประธาน : มอบ รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด (ด้านบริหาร) และกลุ่มงานบริหารทั่วไป ติดตาม รายการ 
งบลงทุน ทุกรายการ และด าเนินการแก้ไขปัญหาความล่าช้าของงบลงทุนร่วมกับทีมโรงพยาบาลและส านักงาน
สาธารณสุขอ าเภอ 

3.2 กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล :  
1. ติดตามความก้าวหน้าต าแหน่งว่าง ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย จ านวน 5 ต าแหน่ง  ดังนี้  

1.1 ต าแหน่งนายช่างโยธา           กลุ่มงานบริหารทั่วไป     รอ สป. เปิดสอบปีงบประมาณ 2567 
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1.2  ต าแหน่งนิติกรปฏิบัติการ  กลุ่มกฎหมาย     รับย้าย น.ส.ธีรยา รักถึง 
     (เดิมนายวัฏฏธรรม นนทธิ)   
1.3 ต าแหน่งนิติกรปฏิบัติการ  กลุ่มกฎหมาย     รับย้าย นายชาญรวินท์ โฆษิตเวชกุล 
1.4  ต าแหน่งนักวิชาการสาธารณสุข    กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ รับย้าย นายณัฐวรรฒน์ พลเหิม 
     (เดิมนายเกตุกาล ทิพย์ทิมพ์วงศ์) 
1.5 ต าแหน่งนักวิเคราะห์นโยบายและแผน กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ  เรียกบรรจุจากบัญชี สป. 

             (เดิมของนายวิรัตน์ สีนวล)                             
มติที่ประชุม : เห็นชอบ ส าหรับ ต าแหน่งนิติกรปฏิบัติการ ล าดับที่ 2 และ 3 ขอให้ช่วยปฏิบัติงานที่กลุ่มงานเดิมไป
พลางก่อน มอบ รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด (ด้านส่งเสริมพัฒนา) และกลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล 
ติดตามต าแหน่งนักวิชาการสาธารณสุข ล าดับที่ 4 ให้มาปฏิบัติงานที่กลุ่มงานประกันสุขภาพโดยเร็ว  

2. การติดตามแฟ้มการเสนองานกลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล 
     2.1 ขอเปลี่ยนต าแหน่งพนักงานกระทรวง/ลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน 3 ต าแหน่ง  
             (เขตสุขภาพ 7 ต าแหน่งกระทรวง 22 ต าแหน่ง)    
     2.2 ขอใช้ต าแหน่งว่าง (เขตสุขภาพ 3 ต าแหน่ง/กระทรวง 4 ต าแหน่ง) 
     2.3 ขอตัด จ.18 (เขตสุขภาพ 11 ต าแหน่ง /กระทรวง 10 ต าแหน่ง) 
     2.4 ขอใช้ผลสอบแข่งขันเพ่ือเข้ารับการบรรจุข้าราชการ (กระทรวง 4 ต าแหน่ง) 
มติที่ประชุม : รับทราบ 

วาระท่ี 4 เรื่องท่ีเสนอเพื่อพิจารณา 
             4.1 กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข : ตามที่ กลุ่มงานได้เสนอแผนงาน/โครงการ และ
งบประมาณ ที่ใช้ในการขับเคลื่อนงาน ปี 2567 เมื่อวันที่ 9 ตุลาคม 2566 และได้รับการอนุมัติในหลักการ โดยมี
ข้อเสนอให้กลุ่มงานจัดท าโครงการเพ่ิมเติม ทั้งนี้  กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข ได้รวบรวมแผนงาน
โครงการ และงบประมาณ ที่กลุ่มงาน  เสนอให้พิจารณาวงเงินจัดสรร ในการด าเนินงาน ปี 2567 แยกเป็น 
งบด าเนินงาน สป. ใช้วงเงินตั้งต้นของปี 2566 จ านวน 1,548,700 บาท กลุ่มงานได้เสนอแผนงาน/โครงการขอใช้
งบประมาณ 2,157,440  บาท (เกินวงเงิน 608,740 บาท)  และวงเงินงบประมาณจากเงินบ ารุง ใช้เงินคงเหลือ 
ปี 2566 จ านวน 5,870,915 บาท กลุ่มงานได้เสนอแผนงาน/โครงการขอใช้งบประมาณ 4,914,528 บาท คงเหลือ
เงิน 956,387  บาท  
 4.1.1 พิจารณางบค่าใช้จ่ายส่วนกลาง  : กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ ขอมติที่ประชุมพิจารณา
ค่าใช้จ่ายส่วนกลาง  ส าหรับ ค่าเดินทางไปราชการ/ ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง /ค่าจ้างเหมาบริการบุคคล (รปภ./คนสวน/
แม่บ้าน) 5 คน  โดยพิจารณากันเงินจาก งบ สป. และ เงินบ ารุง 
มติที่ประชุม : 1. ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ ให้ใช้ งบ สป. 200,000 บาท และจากเงินบ ารุง ส านักงานสาธารณสุข
จังหวัด 300,000 บาท รวมค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ เป็นเงินกันจ านวน 500,000 บาท ทั้งนี้ ค่าใช้จ่ายเดินทาง
ไปราชการ รวมทั้งการเบิกเบี้ยเลี้ยง ของกลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภคและเภสัชสาธารณสุข ให้เบิกจ่ายจาก ม.44 
                  2. ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง ให้ใช้งบ สป. 300,000 บาท และเงินบ ารุง  235,000 บาท รวมเป็นเงินกันค่า
น้ ามันเชื้อเพลิง 535,000 บาท 
                  3. ค่าจ้างเหมาบริการบุคคล ให้ใช้งบ สป. 383,850 บาท และเงินบ ารุง  220,150 บาท รวมเป็น
เงินกันค่าจ้างเหมาบริการบุคคล 604,000 บาท 
 4.1.2 พิจารณางบประมาณแผนงาน/โครงการของกลุ่มงานส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย 
จ านวน 11 กลุ่มงาน ที่มีการปรับกิจกรรมและเพ่ิมโครงการ/งบประมาณ ดังนี้ 
1) กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข : จ านวน 18 แผนงาน/โครงการ ขออนุมัติใช้งบ สป. 125,280 บาท 
และเงินบ ารุง 673,170 บาท รวมวงเงิน 798,450 บาท โดยมีโครงการที่เสนอขออนุมัติเพ่ิมเติม จ านวน 4 โครงการ ดังนี้ 
1. โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ คลังข้อมูลกลางด้านสุขภาพจังหวัดสุโขทัย ปี 2567 ไม่ใช้งบประมาณ 
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2. โครงการอบรมความรู้ด้าน Cyber Security ขอใช้เงินบ ารุง 46,550 บาท 
3. โครงการประเมินคุณภาพระบบเทคโนโลยีสารสนเทศโรงพยาบาล HAIT ขอใช้เงินบ ารุง 3,000 บาท 
4. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการคุณภาพสาเหตุการตายในสถานพยาบาล ขอใช้เงินบ ารุง 50,400 บาท 
มติที่ประชุม : อนุมัติในหลักการ จ านวน 18 แผนงาน/โครงการ และให้ รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด  
(ด้านเวชกรรมป้องกัน) กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข ปรับค่าตอบแทนวิทยากรให้เป็นชั่วโมงละ 600 บาท 
ในโครงการพัฒนาความรู้ความสามารถด้าน Cyber Security และ โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการคุณภาพสาเหตุ
การตายในสถานพยาบาล  
 

 2) กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ สุขภาพจิตและยาเสพติด : จ านวน 24 แผนงาน/โครงการ ขออนุมัติใช้ 
งบ สป. 116,910 บาท งบเบิกแทนกันกรมอนามัย 4,980 บาท งบพัฒนาจังหวัด 2,029,480 บาท งบเงินทดลอง
หมุนเวียน พอ.สว.จังหวัดสุโขทัย 208,200 บาท และงบอุดหนุนจาก อบจ. 413,740 บาท รวมวงเงิน 2,773,310 บาท 
โดยมีโครงการที่เสนอขออนุมัติเพ่ิมเติม 1 โครงการ คือ โครงการ Family care plan Family Fun ขอใช้งบ สป. 
4,200 บาท 
มติที่ประชุม : อนุมัตติามวงเงินที่เสนอ จ านวน 24 แผนงาน/โครงการ  

 3) กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ : จ านวน 11 แผนงาน/โครงการ ขออนุมัติใช้งบ สป. 48,960 บาท  
เงินบ ารุง 30,720 บาท และงบเฉพาะ สป. 95,550 บาท รวมวงเงิน 175,230 บาท โดยมีแผนงานที่เสนอขออนุมัติ
เพ่ิมเติม 1 แผนงาน คือ แผนการนิเทศ ติดตาม ประเมิน งานโรคติดต่อ ขอใช้เงินบ ารุง 30,720 บาท  
มติที่ประชุม : อนุมัติ ตามวงเงินที่เสนอ จ านวน 11 แผนงาน/โครงการ  
 

 4) กลุ่มงานควบคุมโรคไม่ติดต่อ : จ านวน 14 โครงการ ขออนุมัติใช้งบ สป. 59,630 บาท งบ สพฉ. 
797,600 บาท งบ สสส. 637,250 บาท และงบ PPA 174,830 บาท รวมวงเงิน 1,669,310 บาท โดยมีโครงการ 
ที่เสนอขอปรับงบประมาณและขออนุมัติเพ่ิมเติม จ านวน 7 โครงการ ดังนี้  
1. โครงการพัฒนาระบบบริการผู้ป่วยมะเร็งจังหวัดสุโขทัย (4 กิจกรรม) ขอใช้งบสป. 10,950 บาท 
2. โครงการการขับเคลื่อนกลไกการด าเนินงานควบคุมยาสูบและเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ระดับจังหวัด ใช้งบ สสส.   
    117,500 บาท 
3. โครงการบังคับใช้กฎหมาย และการท าให้สิ่งแวดล้อมปลอดบุหรี่และสุรา ใช้งบ สสส. 73,000 บาท 
4. โครงการการป้องกันนักสูบนักดื่มหน้าใหม่ การสร้างความตระหนักเรื่องพิษภัยและรู้เท่าทันกลยุทธ์ของ  
    อุตสาหกรรมยาสูบและเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ ใช้งบ สสส. 165,950 บาท 
5. โครงการการบ าบัดรักษา/การช่วยเลิกสูบเลิกดื่ม ใช้งบ สสส. 149,800 บาท 
6. โครงการสร้างมาตรการท าให้ชุมชนปลอดบุหรี่และเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ ใช้งบ สสส. 131,000 บาท 
7. โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมเสี่ยงในกลุ่มเสี่ยงโรคเบาหวานและความดันโลหิตจังหวัด 
    สุโขทัย ใช้งบ PPA 174,830 บาท 
มติที่ประชุม : อนุมัติตามวงเงินที่เสนอ จ านวน 14 โครงการ  
 

 5) กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ : จ านวน 18 โครงการ ขออนุมัติใช้งบ สป. 256,280 บาท 
และงบ สสป. 352,700 บาท รวมวงเงิน 700,480 บาท โดยมีโครงการที่เสนอขอปรับงบประมาณและขออนุมัติ
เพ่ิมเติม จ านวน 5 โครงการ ดังนี้  
1. โครงการพัฒนาระบบการแพทย์ปฐมภูมิและเครือข่ายระบบสุขภาพระดับอ าเภอ ปีงบประมาณ พ .ศ. 2567  
    ใช้งบ สสป. 24,110 บาท 
2. โครงการพัฒนามาตรการควบคุมและตรวจสอบคุณภาพมาตรฐานบริการสุขภาพปฐมภูมิจังหวัดสุโขทัย    
    ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  ใช้งบ สสป. 65,600 บาท 
3. โครงการควบคุมคุณภาพและตรวจสอบคุณภาพมาตรฐานบริการสุขภาพปฐมภูมิจังหวัดสุโขทัย ปีงบประมาณ  
    พ.ศ. 2567 ใช้งบ สสป. 76,990 บาท 
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4. โครงการพัฒนาทีมสหวิชาชีพ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ขอใช้งบ สป. 3,060 บาท 
5. โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพ สาขาปฐมภูมิและสุขภาพอ าเภอจังหวัดสุโขทัย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
    ใช้งบ สสป. 91,500 บาท  
มติที่ประชุม : อนุมัติในหลักการ จ านวน 18 โครงการ และให้ รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด (ด้านส่งเสริมพัฒนา) 
กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพและรูปแบบบริการ ปรับลดงบประมาณในโครงการน ารองการประเมินโรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพต าบล ชั้นน าของประเทศไทย ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 คงเหลืองบประมาณไม่เกิน 10,000 บาท  
และโครงการพัฒนาระบบงานบริการสุขภาพ ปรับลดงบประมาณ และปรับกลยุทธ์ให้มีผู้ฟังบรรยาย  

6) กลุ่มงานการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก : จ านวน 11 โครงการ ขออนุมัติใช้งบจาก
กองทุนภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทย 167,090 บาท โดยมีโครงการที่เสนอขอปรับงบประมาณและขออนุมัติ
เพ่ิมเติม จ านวน 2 โครงการ ดังนี้  
1. โครงการประเมินมาตรฐาน รพ.ส่งเสริมสนับสนุนการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ผสมผสาน (รพ.สส.พท.)  
    ใช้งบกองทุนภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทย 13,400 บาท 
2. โครงการมหกรรมการแพทย์แผนไทย การแพทย์พื้นบ้าน และการแพทย์ทางเลือกระดับประเทศ ประจ าปีงบประมาณ 2567 
    ใช้งบกองทุนภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทย 23,910 บาท 
มติที่ประชุม : อนุมัตติามวงเงินที่เสนอ จ านวน 11 โครงการ 
     7) กลุ่มงานบริหารทั่วไป : งานพัสดุ มีแผนงบประมาณการจัดซื้อ/จัดจ้าง และจ้างเหมาบริการ จ านวน  
7 แผนงาน โดยขออนุมัติใช้งบ สป. 480,660 บาท ขออนุมัติใช้เงินบ ารุง 2,753,688 บาท และรวมเงินกันไว้
ส าหรับค่าใช้จ่ายส่วนกลาง 1,061,800 บาท รวมวงเงิน 4,296,148 บาท 
มติที่ประชุม : มอบ รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด (ด้านบริหาร) กลุ่มงานบริหารทั่วไป และงานพัสดุ  
ปรับแผนงาน/โครงการและงบประมาณ ดังรายการต่อไปนี้ 
1. วัสดุส านักงาน : ลดการใช้กระดาษลง 50 % (อ้างอิงจากปีงบประมาณ 2566) ใช้งบประมาณในการจัดซื้อกระดาษ  
    ไม่เกิน 75,000 บาท  
2. วัสดุงานบ้านงานครัว : จัดท าแผนการรณรงค์การประหยัดกระดาษเช็ดมือ ใช้งบประมาณในการจัดซื้อกระดาษเช็ดมือ    
    ไม่เกิน 45,000 บาท   
3. วัสดุคอมพิวเตอร์ : ปรับลดจ านวนรุ่นหมึกพิมพ์ 
4. ครุภัณฑ์ส านักงาน/คอมพิวเตอร์/ไฟฟ้าและวิทยุ : ทบทวนและจัดท าแผนงานจัดซื้อครุภัณฑ์ เสนอในการประชุม  
    ครั้งถัดไป 
5. ซ่อมบ ารุงครุภัณฑ์ส านักงาน : ปรับลดงบประมาณเหลือ 50,000 บาท 
6. ซ่อมแซมอาคารส านักงานและสิ่งปลูกสร้าง : ปรับลดงบประมาณเหลือ 150,000 บาท 
7. จ้างเหมาปรับปรุงสถานที่ : ปรับลดงบประมาณเหลือ 50,000 บาท 
8. จ้างเหมาบริการซ่อมระบบไฟฟ้า ประปา อินเตอร์เน็ต : ปรับลดงบประมาณเหลือ 70,000 บาท 
9. จ้างเหมาบริการถ่ายเอกสารประจ าเดือน : ปรับลดงบประมาณเหลือ 20,000 บาท 
ทั้งนี้ มอบ กลุ่มงานบริหารทั่วไป และ กลุ่มงานที่มีการแก้ไข/ปรับลดงบประมาณ น าเสนอในการประชุม
คณะกรรมการบริหาร ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย ครั้งถัดไป 
     8) กลุ่มงานประกันสุขภาพ : จ านวน 5 โครงการ ขออนุมัติใช้งบ สป. 27,470 บาท และงบบริหารจัดการ 
5% กองทุนประกันสังคม 18,200 บาท รวมวงเงิน 45,670 บาท โดยมีโครงการที่เสนอขอปรับงบประมาณและ 
ขออนุมัติเพ่ิมเติม จ านวน 3 โครงการ ดังนี้  
1. โครงการพัฒนาระบบบริหารการเงินการคลังจังหวัดสุโขทัย (CFO) ขอใช้งบ สป. 16,600 บาท 
2. โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการถอดบทเรียนการรับเรื่องร้องเรียนและงานคุ้มครองสิทธิ ขอใช้งบ สป. 6,790 บาท 
3. โครงการบริหารงานบริการผู้ประกันตน จังหวัดสุโขทัย ขอใช้งบบริหารจัดการ 5% กองทุนประกันสังคม 18,200 บาท 
มติที่ประชุม : อนุมัตติามวงเงินที่เสนอ จ านวน 5 โครงการ 
 



8 
 

    9) กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล : จ านวน 5 โครงการ ขออนุมัติใช้เงินบ ารุง 324,750 บาท  
โดยมีโครงการที่เสนอขออนุมัติปรับงบประมาณเพ่ิมเติม จ านวน 2 โครงการ ดังนี้  
1. โครงการบริหารจัดการงานทรัพยากรบุคคล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย ปี 2567 ขอใช้เงินบ ารุง 75,650 บาท 
2. โครงการการพัฒนาบุคลการสาธารณสุขจบใหม่ ปี 2567 ขอใช้เงินบ ารุง 43,000 บาท 
มติที่ประชุม : อนุมัติโดยหลักการ มอบ กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล ทบทวนกิจกรรมและปรับลดงบประมาณ
ในโครงการ ดังนี้ 
1. โครงการบริหารจัดการงานทรัพยากรบุคคล ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย ปี 2567 : ปรับกิจกรรม 
    การประชุมคณะกรรมการ CHRO โดยตัดค่าอาหารกลางวัน คงเหลืองบประมาณจ านวน 71,650 บาท 
2. โครงการการพัฒนาบุคลการสาธารณสุขจบใหม่ ปี 2567 : ตัดค่าวิทยากรทุกกิจกรรม คงเหลืองบประมาณ     
    จ านวน 20,800 บาท 
3. โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร หลักสูตรผู้บริหารสาธารณสุข ปี 2567 : ปรับค่าลงทะเบียน คงเหลือหลักสูตร ผบก.  
   1 คน (สสจ.) คงเหลืองบประมาณ จ านวน 32,000 บาท 
4. โครงการเสริมสร้างศักยภาพและพัฒนาดุลยภาพชีวิตของบุคลากร ปี 2567 : ตัดค่าวิทยากร คงเหลืองบประมาณ     
   จ านวน 7,800 บาท 
5. โครงการอบรมฟ้ืนฟูความรู้ผู้ปฏิบัติงานด้านบริหารงานบุคคล ปี 2567 : ตัดค่าวิทยากร คงเหลืองบประมาณ   
   จ านวน 6,500 บาท 

 

     10) กลุ่มงานทันตสาธารณสุข : จ านวน 5 โครงการ ขออนุมัติใช้งบ สป. 55,410 บาท โดยมีโครงการ 
ที่เสนอขออนุมัติเพ่ิมเติม จ านวน 1 โครงการ คือ โครงการกิจกรรม 5 ส ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย 
ปีงบประมาณ 2567 ขอใช้งบ สป. 14,800 บาท  
มติที่ประชุม : อนุมัตติามวงเงินที่เสนอ จ านวน 5 โครงการ 
 

     11) กลุ่มกฎหมาย : จ านวน 2 โครงการ ขออนุมัติใช้เงินบ ารุง 10,750 บาท โดยมีโครงการที่เสนอ 
ขออนุมัติเพ่ิมเติม จ านวน 1 โครงการ คือ โครงการจิตอาสา ไม่ใช้งบประมาณ 
มติที่ประชุม : อนุมัติตามวงเงินที่เสนอ จ านวน 2 โครงการ   
 

   4.2 กลุ่มงานบริหารทั่วไป : พิจารณาการขอจ้างลูกจ้างชั่วคราวรายวัน (พนักงานขับรถ) ส านักงาน
สาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย จ านวน 1 ต าแหน่ง (ทดแทนเกษียณอายุราชการ)  
ตาราง รายชื่อต าแหน่งพนักงานขับรถ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย จ านวน 7 ราย 

 

ปีงบประมาณ 2566 ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย มีพนักงานขับรถ จ านวน 7 ราย เกษียณอายุราชการ 
เดือนกันยายน 2566 จ านวน 1 ราย และมีความประสงค์ยื่นลาออก มีผลวันที่ 1 มกราคม 2566  จ านวน 1 ราย 
คงเหลือพนักงานขับรถ จ านวน 5 ราย 
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มติที่ประชุม : อนุมัติ จ้างลูกจ้างชั่วคราวรายวัน (350 บาท/วัน) จ านวน 1 ราย โดยใช้งบประมาณจากเงินบ ารุง
ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย  มอบ กลุ่มงานบริหารทั่วไป แจ้งเกณฑ์การขอใช้รถเพ่ือไปราชการ  
ในการประชุมคณะกรรมการบริหาร ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย ครั้งถัดไป   
 

วาระท่ี 5 เรื่องแจ้งเพื่อทราบ   
            5.1 กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข :  

5.1.1 ข้อมูลสถานะสุขภาพ (Health Status) จังหวัดสุโขทัย  

 
จังหวัดสุโขทัย มีประชากรตามทะเบียนราษฎร์ 579,116 คน มีผู้สูงอายุ ร้อยละ 23.65  เมื่อพิจารณาประชากร 
ที่อยู่จริง (HDC) มีประชากร 413,661 คน ผู้สูงอายุ ร้อยละ 27.26  โดยมีแนวโน้ม อัตราตาย สูงกว่าอัตราเกิด 
ท าให้จังหวัดสุโขทัยมีแนวโน้มประชากรลดลง และในปี 2566 ประชาชนจังหวัดสุโขทัย มีอายุคาดเฉลี่ยเมื่อแรกเกิด 
74.57 โดยเพศชายมีอายุคาดเฉลี่ยเมื่อแรกเกิด 71.60 น้อยกว่า เพศหญิงที่มีอายุคาดเฉลี่ยเมื่อแรกเกิด 78.71 ปี  
มติที่ประชุม : รับทราบ 
 

5.1.2 รายงานชนิดหมึกพิมพ์ ในส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย : กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์
สาธารณสุข ได้รวบรวมรายการชนิดหมึกพิมพ์ของทุกกลุ่มงานในส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย ดังนี้ 
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กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ ได้รวบรวมรายการชนิดหมึกพิมพ์ที่ใช้ส าหรับเครื่องพิมพ์  ในส านักงานสาธารณสุขจังหวัด  
โดยแบ่งเป็น หมึกพิมพ์ แบบinkjet พบมีการใช้หมึก 3 ชนิดส าหรับเครื่องพิมพ์ 37 เครื่อง และ หมึกพิมพ์แบบ Laser 
ใช้หมึก 7 ชนิด ใช้กับเครื่องพิมพ์ 30 เครื่อง ทั้งนี้ มีหมึกพิมพ์แบบLaser 2 ชนิด ที่ใช้กับเครื่องพิมพ์ อย่างละ 1 เครื่อง  
จึงขอความร่วมมือกลุ่มงานที่มีความประสงค์ขอจัดซื้อเครื่องพิมพ์ ให้พิจารณารายการหมึกพิมพ์ที่คงมีใน Stock 
ประธาน : ให้ลดจ านวนชนิดหมึกพิมพ์ แบบ Laser จาก 7 ชนิด ให้ เหลือ 3 – 4 ชนิด มอบ กลุ่มงานพัฒนา
ยุทธศาสตร์สาธารณสุข ด าเนินการและรายงานในการประชุมคณะกรรมการบริหาร ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด
สุโขทัย ครั้งถัดไป  
   5.2 กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ สุขภาพจิตและยาเสพติด : ก าหนดการหน่วยแพทย์เคลื่อนที่ พอ.สว.
เดือนตุลาคม 2566 โดยร่วมกับหน่วยจังหวัดเคลื่อนที่ ในวันพฤหัสบดีที่ 26 ตุลาคม 2566 เนื่องในวันคล้ายวันพระ
ราชสมภพ สมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี (วันที่ 21 ตุลาคม) ณ วัดน้ าขุม ต าบลน้ าขุม อ าเภอศรีนคร 
จังหวัดสุโขทัย 
มติที่ประชุม : รับทราบ 
     5.3 กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ :  การฉีดวัคซีนป้องกันไวรัส HPV ปี 2567 :  แนวทางการใช้บริการ
วัคซีนป้องกันการติดเชื้อไวรัสเอชพีวี (HPV) ตามนโยบายเร่งรัด 100 วัน ของกระทรวงสาธารณสุข เพื่อสร้างเสริม
ภูมิคุ้มกันต่อเชื้อไวรัส HPV ในกลุ่มเป้าหมาย เพ่ือลดการเจ็บป่วยและเสียชีวิตด้วยมะเร็งปากมดลูกในหญิงไทย  
เป้าหมายการด าเนินงาน : ผลการฉีดวัคซีน HPV อย่างน้อย 1 ล้านโดส ใน 100 วันแรก 
กลุ่มเป้าหมาย : หญิงไทย อายุ 11 – 20 ปี 
ระยะเวลาด าเนินงาน : เดือนพฤศจิกายน 2566 “School based HPV Vaccine” อายุ 11 – 17 ปี 
         เดือนธันวาคม 2566 - มกราคม 2567 ฉีดวัคซีน ในกลุ่มนอกระบบโรงเรียน อาย ุ18 – 20 ป ี
มติที่ประชุม : รับทราบ 
   5.4 กลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภคและเภสัชสาธารณสุข : ผลิตภัณฑ์สุขภาพที่ได้รับการส่งเสริมและได้รับ
การอนุญาต ได้ด าเนินการตามแนวทางนโยบาย Quick win 100 วัน  
เป้าหมาย 100 วันแรก : ผลิตภัณฑ์สุขภาพชุมชนที่ได้รับการอนุญาตใหม่ทั้งประเทศ จ านวนไม่น้อยกว่า 100 
รายการ (ประมาณการมูลค่ารายได้ 20 ล้านบาทต่อปี) ทั้งนี้ ได้คัดเลือกเป็นผลิตภัณฑ์สุขภาพชุมชนของจังหวัด
สุโขทัย โดยใช้ข้อมูลจากผู้ประกอบการที่เข้ามายื่นขอ อย.และขอค าปรึกษาในช่วง วันที่ 1 – 15 ตุลาคม 2566 
จ านวน 7 ผลิตภัณฑ์ ดังนี้ 
1. น้ าปลาร้าพงษ์เพ็ญ  2. น้ ามัลเบอร์รี่ผสมน้ าผึ้งเข้มข้น 3. น้ ามัลเบอร์รี่เข้มข้น 4. สบู่สมุนไพรทุเรียน 
5. มันฝรั่งบาบิคิว  6. กล้วยเส้นสมุนไพรปาปิก้า 7. มันสาหร่าย 
มติที่ประชุม : รับทราบ 
 

วาระท่ี 6 เรื่องอ่ืนๆ  
   6.1 กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ สุขภาพจิตและยาเสพติด : พิจารณาคัดเลือกพ้ืนที่ตามเกณฑ์ City MODELs 
โดยได้คัดเลือกพ้ืนที่ที่มีผลงานกลุ่มผู้สูงอายุดีเด่นจังหวัดสุโขทัย จ านวน 3 แห่ง ดังนี้ 
1) ต าบลหาดเสี้ยว อ าเภอศรีสัชนาลัย   
    - อ าเภอศรีสัชนาลัย มีผู้สูงอายุกลุ่มติดสังคม ร้อยละ 99.2 

- ต าบลหาดเสี้ยว มีผู้สูงอายุกลุ่มติดสังคม ร้อยละ 98.8 
- ผู้สูงอายุ ส่วนใหญ่เป็นข้าราชการเกษียณ 

กิจกรรมเด่น 
- มีการจัดตั้งศูนย์ดูแลผู้สูงอายุ ตั้งอยู่ที่วัดโบสถ์มณีราม มีบริการรถรับ-ส่ง โดย เทศบาลต าบลหาดเสี้ยว 
- มีการจัดสถานที่ส่งเสริมสุขภาพในการออกก าลังกายของชุมชน ณ สวนสาธารณะ ริมแม่น้ ายม 
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ด้านรายได ้: ประกอบอาชีพทอผ้า และการประดิษฐ์อุปกรณ์ในการดูแลสุขภาพ จ าหน่ายโดยชมรมผู้สูงอายุ 
จุดเด่น : เครือข่ายเข้มแข็ง อปท.สนับสนุนดี 
รางวัล : ชุมชนที่เป็นมิตรกับผู้สูงอายุและผู้พิการ ปี 2566 จากกรมอนามัย 
2) ต าบลในเมือง อ าเภอสวรรคโลก    

- อ าเภอสวรรคโลก มีผู้สูงอายุกลุ่มติดสังคม ร้อยละ 96 
- ต าบลในเมืองสวรรคโลก มีผู้สูงอายุกลุ่มติดสังคม ร้อยละ 90 

กิจกรรมเด่น 
- การเยี่ยมบ้าน ติดบ้าน ติดเตียง เดือนละ 1 ครั้ง 
- มีตลาดเกษตรอินทรีย์ ทุกวันจันทร์ ให้ผู้สูงอายุน าสินค้ามาจ าหน่าย 
- มีการจัดท าฐานข้อมูลในการขอรับการช่วยเหลือ เช่น ของบซ่อมบ้านจาก อบจ. 

จุดเด่น : เครือข่ายเข้มแข็ง อปท.สนับสนุนดี กรรมการชมรมผู้สูงอายุมาจากทุกหมู่บ้าน 
           การขับเคลื่อนงาน โดย รพ.สวรรคโลก เป็นหลัก 
รางวัล : ชมรมผู้สูงอายุดีเด่น ระดับเขตสุขภาพ ปี 2566 จากกรมอนามัย 
3) ต าบลไกรนอก อ าเภอกงไกรลาศ  

- อ าเภอกงไกรลาศ มีผู้สูงอายุกลุ่มติดสังคม ร้อยละ 97.7 
- ต าบลไกรนอก มีผู้สูงอายุกลุ่มติดสังคม ร้อยละ 98.2 

กิจกรรมเด่น 
- มีการด าเนินงานโรงเรียนผู้สูงอายุ 
- นวัตกรรมเกษตรเพ่ือสุขภาวะผู้สูงอายุและผู้พิการ 
- อปท.จัดสภาพแวดล้อม ออกก าลังกายในชุมชน 
- ด้านรายได้ มีการผลิตและจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ ภาคีเครือข่ายในชุมชน เช่น กระเป๋าผ้า โอ่งไหมเงิน และปลาตะเพียน 

จุดเด่น : เครือข่ายเข้มแข็ง ใช้ข้อมูลด้านสุขภาพในการวางแผนงานร่วมกัน ทั้งในส่วน อปท. สาธารณสุข และผู้สูงอายุ  
รางวัล : ชมรมผู้สูงอายุดีเด่น ระดับเขตสุขภาพ ปี 2565 จากกรมอนามัย 
มติที่ประชุม : เห็นชอบ ต าบลหาดเสี้ยว อ าเภอศรีสัชนาลัย เป็นต้นแบบพื้นที่อายุยืน (Blue Zone) 
 

   6.2 รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด (ด้านบริหาร) :  
 6.2.1 การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของเจ้าหน้าที่ในส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย : 
การส่งหลักฐานการเบิกค่าล่วงเวลา ให้ส่งหลักฐานเวลาเข้าและออกปฏิบัติงาน ผ่านระบบสแกนลายนิ้วมือ เพ่ิมเติม 
เพ่ือให้สอดคล้องกับหลักฐานประกอบการเบิกคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
มติที่ประชุม : รับทราบ 
 6.2.2 การขอบ้านพักของเจ้าหน้าที่ในส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย : ตามมติการประชุม
คณะกรรมการบริหารบ้านพัก ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย เมื่อวันที่ 18 กันยายน 2566 มีเจ้าหน้าที่ 
แจ้งความประสงค์ขอเข้าพักอาศัย จ านวน 2 ราย แต่เนื่องจาก บ้านพักมีผู้พักอาศัยทุกหลัง จึงมีมติให้รอบ้านพัก
ของนายบุญชุบ พรมใบ ซึ่งจะย้ายออกวันที่ 1 มกราคม 2567 และหากมีเจ้าหน้าที่มีความประสงค์ขอพักอาศัย  
ให้แจ้งมาท่ีคณะกรรมการบ้านพัก ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย 
มติที่ประชุม : รับทราบ 
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6.3 กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์สาธารณสุข : ระเบียบวาระการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมนิผล 
ครั้งที่ 10/2566 วันที่ 31 ตุลาคม 2566 ณ ห้องประชุมพระมงคลพัฒนพิธาน ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย 

วาระท่ี หัวข้อเรื่อง ผู้รับผิดชอบ 

วาระ
ก่อนการ
ประชุม 

1. มอบช่อดอกไมแ้สดงความยินดีในการเลื่อนต าแหน่งระดับช านาญการพิเศษ (2) 
2. มอบเกียรติบัตรการด าเนินงานวัณโรค ที่ผ่านเกณฑ์ตัวชี้วัด (9) 
3. ชมวีดีทัศน์น าเสนอผลงานด้านสาธารณสุข ประจ าเดือนตุลาคม 2566 
 

กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล 
กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ 
กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพฯ 

1. เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
 

นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสุโขทัย 

2.  เรื่องรับรองรายงานการประชุม                          
คร้ังที่ 9/2566 เมื่อวันที่ 29 กันยายน 2566   

  
กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ  

 3.  เรื่องสืบเนือ่ง/ติดตาม จากการประชุมครั้งท่ีแลว้  
3.1 ติดตามนโยบายกระทรวงสาธารณสุข และ Quick Win 10 ข้อ  
3.2 ติดตามความก้าวหน้างบลงทุนปี 2565-2566 
 

  
กลุ่มงานพัฒนายุทธศาสตร์ฯ 
กลุ่มงานบริหารทัว่ไป  

4.   เรื่องเพ่ือทราบ    
4.1 ผู้บริหารงานของส านักงานสาธารณสุขจังหวัด  
     4.1.1 รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด (ด้านเวชกรรมป้องกนั)  
     4.1.2 รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด (ด้านสง่เสริมพัฒนา)    
     4.1.3 รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด (ด้านบริหาร)   
4.2 โรงพยาบาลท่ัวไป 
4.3 โรงพยาบาลชุมชน   
4.4 สาธารณสุขอ าเภอ  
4.5 กลุ่มงานต่าง ๆ ของส านักงานสาธารณสุขจังหวัด  
     4.5.1 การด าเนินงานงบค่าบริการทางการแพทย์ที่เบิกจ่ายในลักษณะงบลงทุน (งบค่าเสื่อม) 
     4.5.2 รายงานสถานการณ์การเงิน การคลัง เดือนกันยายน 
     4.5.3 สถานการณ์ไข้เลอืดออก จังหวัดสุโขทัย 
     4.5.4 รายงานความก้าวหน้าการด าเนินงานวัณโรค ปีงบประมาณ 2567   
     4.5.5 การฉีดวัคซีนป้องกันไวรสั HPV  ปีงบประมาณ 2567 
 

 
 
นายมงคล  ลือชูวงศ์ 
นางเมตตา   ลิมปวราลัย 
นายวิชาญ   มีเครือรอด 
 
  
 
 
กลุ่มงานประกันสุขภาพ 
กลุ่มงานประกันสุขภาพ 
กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ 
กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ 
กลุ่มงานควบคุมโรคติดต่อ 

5. เรื่องเพ่ือพิจารณา 
5.1 พิจารณาค่าตอบแทนเงินเพิ่มพิเศษส าหรับแพทย์ ทันตแพทย์ และเภสัชกรที่ปฏิบัติงานฯ   
                    

 
กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล              

6.  เรื่องอื่นๆ  
 

 

ปิดประชุม : เวลา 14.30 น. 
 
 

      ศุภรดา  กาญจนโสภณ                        ศุภพิชญ์ ญาณโสภณ 
 (นางสาวศุภรดา  กาญจนโสภณ)         (นางสาวศุภพิชญ์ ญาณโสภณ)      
  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน                                       นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการพิเศษ  
   ผู้บันทึกรายงานการประชุม                                                      ผู้ตรวจรายงานการประชุม 


